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¢4 UniCredit Bank

Strucni saradnik za upravljanje aktivom i pasivom Banke
(ALM senior officer)

Finansije / Upravljanje aktivom i pasivom Banke

Uvereni smo da samo zajedno sa nasim zaposlenima moZemo da otklju¢amo nas potencijal.
Fokusirani smo na kreiranje reSenja koja su prilagodena individualnim potrebama klijenata kako bismo ostvarili Zeljene rezultate.

Postani deo naseg tima i otkljucaj svoj potencijal na mestu na kom ostvarujemo bliskost sa nasim klijentima, razumevajuci svakodnevnicu i izazove sa kojima se
suoCavaju pojedinci, porodice i kompanije.

* Minimum 2 dodine iskustva na istim ili slicnim poslovima

* VIl stepen strucne spreme, ekonomskog, finansijskod ili sli¢cnog smera ili uporedivo zvanje ste¢eno na studijama u inostranstvu
* Poznavanije finansijskih proizvoda

« Visok nivo odgovornosti, discipline i analiti¢nosti u radu sa izraZenom paznjom na detalje

* Napredni nivo poznavanja engleskog jezika (pisanog i konverzacijskog)

« Napredni nivo poznavanja rada na racunaru (MS Office) — napredni nivo poznavanja Excela

* Orijentisanost ka timskom radu ali i sposobnost samostalnog obavljanja zadataka

* Proaktivan pristup poslu

« Upravlja likvidno3¢u banke i kamatnim rizikom bankarske knjige u cilju maksimizacije i stabilizacije kamatnog prihoda kao osnove dugorocne finansijske stabilnosti i
strategije rasta

* UCestvuje u procesu definisanja hedZing strategija

* Obezbeduje adekvatnu strukturu aktive i pasive i vrsi optimizaciju izvora finansiranja, aktivno upravljajuci strukturnom likvidnoscu

« UCestvuje u upravljanju investicionim portfoliom Banke

« Kalkulacija internih transfernih cena (FTP) za sve pozicije bilansa stanja

« Uestvuje u procesima definisanja strategije Banke i plana finansiranja

 Aktivna komunikacija sa Grupnim funkcijama

« Aktivno saraduje sa svim relevantnim sluzbama u okviru Banke

Mi smo banka koja je usmerena ka nalaZenju najboljih reSenja, zato Sto nam je sustina vaznija od forme, a otvorena komunikacija ima prednost nad hijerarhijom.
Najlepsi pokloni se ne mogu upakovati, i bas zato Zelimo da nasi zaposleni provedu svoj rodendan sa porodicom van kancelarije, kao i da budu uz svoje Skolarce
prvake, za srecan pocetak novog poglavlja. PodstiCemo balans, razlicitosti i zdrav nacin Zivota, i vazno nam je da brinemo o nasim ljudima, stoda svi nasi zaposleni
imaju obezbeden paket zdravstvene zastite, kao i besplatne godisnje sistematske preglede.
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